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No.  DEL 
OBJETIVO 

PRINCIPALES OBRAS Y ACCIONES 
PRESUPUESTO 

DEVENGADO 

4 
 

Proyecto: Desarrollo institucional del Colegio de Bachilleres de Chiapas 
 
se realizaron 5 actividades para acrecentar el quehacer educativo a través de las 
actividades cívicas, culturales y deportivas para una educación integral, que da 
respuesta al programa  plantel saludable por ello con el objetivo de mitigar la 
emergencia sanitaria por dengue, chikungunya y zika:  
 

 “Nebulización intradomiciliaria” de los 7 Planteles de la ciudad de Tuxtla 
Gutiérrez y los que se encuentran en los municipios de alto riesgo. 

 “Día internacional de la tierra y el festejo alusivo al día mundial del medio 
ambiente” 

 Segundo lugar nacional dentro del concurso “Bécalos” con alumnos del 
plantel 120-Nachig, municipio de Zinacantan “Bomba de Ariete”, con ello 
estudiantes del Colegio de Bachilleres de Chiapas, enaltecen el nombre de 
ésta institución. 

 Concurso estatal, cultural y deportivo 2016; los días 23, 24 y 25  de 
noviembre en la ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas teniendo una asistencia 
de 1,400 alumnos de las 9 Coordinaciones de Zona, así como docentes, 
promotores deportivos, personal administrativo y de protección civil. 

 El XVI estatal de video “Rompe con el Cambio Climático”, que estuvo dividido 
en 3 etapas: Intramuros al interior de los planteles; regional  en la 
coordinación de zona; estatal que se efectuó el día 29 de noviembre, 
teniéndose 27 videos registrados, con la participación de 81 alumnos y 23 
asesores. 

  
Se realizaron 4 actividades: 

  2´367,730,158.42 
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 “examen de selección correspondiente a los semestres  2016-A y 2016-B 

 “Acuerdo 286”, que tuvo efecto en el Instituto de Estudios de la Experiencia 
Profesional el día 11 de septiembre con un total de 74 sustentantes, dicho 
acuerdo contempla que mediante un examen se pueden acreditar los 
conocimientos equivalentes al bachillerato general, beneficiando a personas 
que no concluyeron el nivel medio superior  

 2 procesos de inscripción al Sistema de Enseñanza Abierta con el respectivo 
curso de inducción con los siguientes registros sede 2 Tuxtla 67 inscritos, 
sede 4 Tapachula 4 inscritos, sede 5 Carranza 7 inscritos  y sede 6 comisión 
federal electricidad de Comitán de Domínguez 7 inscritos. 

 Certificación de la Beca PROSPERA, se llevaron a cabo reuniones con los 
alumnos beneficiados en las coordinaciones de la zona Costa y Cierra 
Fronteriza, los días 20, 21, 27 y 28 de octubre, garantizando que los apoyos 
sean recibidos en tiempo y forma; durante el proceso de certificación 
electrónica se logró beneficiar a 59,000 alumnos. 
 

Se llevaron a cabo 6 actividades al fortalecimiento y evaluación al desempeño del 
personal académico: 
  

 Inscripciones en línea de los talleres de habilidades lingüísticas y lengua o 
lenguas”, con la finalidad de impactar culturalmente a través de 4 ejes: leer, 
redactar, expresar y escuchar, tomando en cuenta los ámbitos humano, 
social y comunicativo, conforme al marco curricular común, en un esquema 
de interculturalidad, para fortalecer el perfil del bachiller en el ámbito del 
lenguaje oral y escrito. 

 “Talleres para coadyuvar el desarrollo académico”, entre los que destacan: 
Taller Follow-up workshop; taller capacita TV de la dirección de televisión 
educativa que promueve la capacitación del docente y personal 
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administrativo con la transmisión de tele seminarios con valor curricular; taller 
de lengua o lenguas  con la participación de 8 coordinaciones de zona 
beneficiando a más de 800 alumnos; taller de habilidades linguísticas con la 
participación de las 9 coordinaciones de zona beneficiando a 8,000 alumnos 
y  talleres de protección civil con temas: mapa de riesgo, fase de prevención, 
auxilio y recuperación; beneficiando a 53 Planteles. 

 Implementación de la capacitación para el trabajo “Desarrollo Comunitario”, 
componente que se oferta en 43 centros educativos; con la participación de 
los asesores.  

 3er. Diplomado “Intervención Terapéutica en el Aula”, impartido por personal 
de la Secretaría de Salud para 30 orientadores educativos y personal de 
apoyo de las 9 coordinaciones.  

 1er. Torneo TIC’s VEX-Robotic’s de la temporada 2016-2017, que se llevó a 
cabo del 6 al 10 de noviembre en la ciudad de Querétaro, Querétaro; 
participando 2 equipos de robótica integrados por 6 alumnos y 2 asesores de 
los planteles de Ocosingo y San Cristóbal de Las Casas y se obtuvo el 3er. 
lugar.  

 Supervisión del Taller de Habilidades Lingüísticas del 28 al 30 de noviembre 
en los planteles: 271 “Ignacio Ramírez”, 232 “Arriaga”,  24 “Teopisca” y 44 
“Villaflores”, y la supervisión del taller de lengua o lenguas en el plantel 227 
“Tonalá.  

 
Se realizaron 2  actividades  para diagnosticar fortalezas y debilidades del 
Colegio de Bachilleres de Chiapas a través del seguimiento de las evaluaciones 
del sistema nacional de bachillerato y actividades sustantivas, de acuerdo a los 
criterios del consejo para la evaluación de la educación del tipo medio superior 
de los 16 planteles, para que las áreas involucradas realicen lo conducente y 
coadyuven a  mantener la certificación al Sistema Nacional de Bachillerato. 
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Se realizaron 4 actividades para fortalecer la infraestructura institucional, las cuales 
consistieron en servicios de mantenimiento, enfocados a: 
 

 39 mantenimientos de mobiliario y equipo de la institución beneficiando a 350 
servidores públicos.  

 37 mantenimientos de bienes inmuebles de oficinas centrales del Colegio de 
Bachilleres de Chiapas, beneficiando a 500 servidores públicos. 

 Mantenimiento y rehabilitación  (2 aulas didácticas y andadores de concreto), 
en el plantel 120 Nachig, plantel 49 Ocozocoautla; mantenimiento y 
rehabilitación a las instalaciones hidrosanitarias (descarga de aguas negras), 
en el plantel  49 Ocozocoautla. 

 Inducir el proceso de enseñanza-aprendizaje al utilizar los manuales de 
prácticas experimentales como herramienta didáctica del conocimiento 
científico y fortaleciendo a 45 planteles del Colegio de Bachilleres de Chiapas 
con laboratorios de ciencias naturales, biología, física, química o 
multidisciplinarios, con la gestión y distribución de los materiales, accesorios 
y productos químicos  necesarios. 

 
Para eficientar la administración institucional, se realizaron 2 actividades: 

 

 Integración estadística 911 de los 337 planteles que forman parte del Colegio 
de Bachilleres de Chiapas adicional al plantel incorporado “Linda Vista” y el 
Sistema de Enseñanza Abierta. 

 Datos estadísticos a la plataforma del Instituto Nacional de Estadística y 
Geografía y la Secretaría de Educación Pública. 

 
Se realizaron 2 actividades que permitieron operar con planes y programas de 
estudio actualizados: 

 “Reunión para la innovación y el desarrollo de las competencias educativas 
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de los centros de Educación Media Superior a distancia”. 

 6 reuniones regionales para reforzar y actualizar la enseñanza de los 
campos disciplinares, en el marco de la reforma integral de la educación 
media superior, modelo educativo 2016 y servicio profesional docente, 
realizadas en línea a través de la plataforma educativa del departamento de 
capacitación y profesionalización docente, en las coordinaciones Istmo 
Costa, Norte, Sierra Fronteriza, Altos, Frailesca y Norte, beneficiándose a 
270 profesores y 10 servidores públicos. 

 
Se llevó a cabo 2 actividades para fortalecer las competencias del personal 
coadyuvante en el desarrollo educativo:  

 6 capacitaciones para el trabajo que promueve el Colegio de Bachilleres de 
Chiapas, que son elegidas por los estudiantes a través de una encuesta, por 
ello en los meses de julio y agosto fueron evaluados y dictaminados los 
componentes propedéuticos y capacitaciones para el trabajo de la 
coordinación Selva Lacandona, Altos Tsotsil-Tseltal y Norte para los alumnos 
del semestre 2016-A.  

 Talleres de desarrollo comunitarios dedicado al fortalecimiento de las 
competencias docentes en el tema de desarrollo comunitario (acción DAE- 
8.3.01), con un grupo de 35 asesores pedagógicos que participaron en 2 
jornadas de trabajo con el propósito de revisar el desarrollo de las 
competencias de la capacitación, así como diseñar actividades significativas 
para consolidar los elementos constitutivos del programa de estudios y se 
organizó el taller de evaluación al desempeño escolar de los alumnos de la 
modalidad de educación media superior a distancia (Acción DAE- 3.2.01). 

 
De igual forma en el rubro de las relaciones interinstitucionales con los diversos 
sectores que integran la sociedad nacional y extranjera, se realizaron 6 actividades:   
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                                                                              
PRINCIPALES ACCIONES DE LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE 

CUARTO TRIMESTRE DEL 2016 

 Firma de convenio que se concretaron con las siguientes instituciones: Pablo 
Guardado Chávez, Universidad de Ciencia y Tecnológica DESCARTES, 
Instituto Profesional de Emprendedores, Escuela Bancaria Comercial, Natural 
English, Instituto de Estudios Superiores del Sureste de Villaflores, Casa Luz 
de San Cristóbal de Las Casas, Hotel Marriott , Hotel Tierra Viva de Comitán 
de Domínguez, Óptica Biovisión, Facultad de Libre Derecho de Chiapas, 
Centro de Estudios Profesionales del Grijalva. 

 Firma de “2 convenios interinstitucionales”: Convenio de colaboración con la 
escuela de agricultura de la región tropical húmeda de Costa Rica firmado el 
día 20 de Mayo, teniendo como objetivo principal formar jóvenes en el nivel 
medio superior con una educación integral y de esta manera contribuir en su 
proyecto de vida, actualmente se encuentran estudiando  9 ex alumnos que 
han sido beneficiados con dicha beca, además se aprobaron 4 becas al 100 
por ciento para alumnos de la zona de Altos de Chiapas, mismas que serán 
aplicadas durante el curso 2017-2020; Convenio de colaboración COBACH-
IAIP, en coordinación para ejecutar diversas estrategias y actividades 
dirigidas a la difusión de una cultura de transparencia, acceso a la 
información pública, protección de datos personales y rendición de cuentas. 

 Revisión y seguimiento a los proyectos productivos y/o de apoyo al 
aprendizaje significativo para fomentar una cultura emprendedora, se revisó 
cada plantel con éste tipo de actividad para evaluar el avance de acuerdo al 
tipo de proyecto, el estado en que se encuentran con un dictamen y 
evidencia de cada reporte; dentro de los cuales se destacan: huerta de 
rábanos, huerta de pepinos, composta, plantas de ornato, plantas con piña, 
producción de café, plantas medicinales, cultivo de limón persa, flores 
exóticas, elaboración de productos curtidos y en escabeche, serigrafía, papel 
de recicle, huerta de cítricos, bisutería, jardín botánico, manualidades (tejido, 
bordado), cultivo de palma de aceite, lombricultura, siembra y cosecha de 
maíz, elaboración de helados, crianza y engorda de pollos, plátano macho, 
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cría y engorda de borregos peligueyes, producción de hongos setas, reciclaje 
de pet, reproducción de conejos, cultivo de chayote y plantas de cebolla. 

 Firma de convenio con el Instituto de capacitación Tecnológica de Chiapas y 
firma de convenio con la organización panamericana de salud-organización 
mundial de salud, con la finalidad de capacitaciones, conferencias y espacios 
a beneficio de la comunidad cobachense. 

 Convenio de Colaboración con la Universidad Tecnológica de la Selva, 
teniendo por objeto establecer los compromisos, bases de coordinación y 
colaboración entre las partes para el desarrollo de la actividad consistente en 
la co-producción de un programa radiofónico denominado “rc16”, emitido por 
adolescentes, para brindar apoyo mutuo en la promoción de la oferta 
educativa de la “UTSELVA”  y con ello contribuir a una opción más para 
la continuación de los estudios superiores de los egresados de COBACH. 

 Convenio con la Universidad EARTH de Costa Rica, se benefició a 3 ex 
alumnos del plantel 59 Pantheló y el plantel 281 Santiago el Pinar, quienes 
fueron seleccionados en la convocatoria 2016-2020. 

 
Proyecto: coadyuvar al desarrollo institucional del Colegio de bachilleres de 
Chiapas. 
 
Se realizaron 2 procesos de rehabilitación, mantenimiento y adquisición de insumos 
para la operatividad del  Colegio; que incluye servicio de mantenimiento menor de 
inmuebles (impermeabilización y limpieza de edificios, planteles y dirección 
general), adquisición y dotación de material estadístico y geográfico para uso de 
planteles, adquisición y dotación de material didáctico para planteles del Colegio, 
adquisición de materiales, útiles consumibles para el procesamiento en equipos y 
bienes informáticos, adquisición de material de impresión y reproducción (hojas 
blancas tamaño carta y oficio), dichos procesos fueron necesarios y prioritarios 
derivado del deterioro que presentaban los diferentes inmuebles de la institución así 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

      210´000,000.00 
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como proporcionar a los centros educativos los insumos necesarios para el 
funcionamiento eficiente y eficaz . 

 
Proyecto: Fondo para fortalecer la autonomía de gestión (PAGES) para el 
colegio de bachilleres de Chiapas 
 
Se realizó  la rehabilitación, mantenimiento y equipamiento de espacios educativos,  
rehabilitación de aulas (mediante impermeabilizantes, puertas, ventanas, pintura) 
enmallado del perímetro del terreno; material de mantenimiento para áreas verdes; 
conferencias para fortalecer la unión de la comunidad educativa; equipamiento 
educativo como: equipos de cómputo, pantallas, sillas,  impresoras multifuncionales, 
mini splits, proyectores, equipos de sonido, equipo deportivo, libros de texto, 
material didáctico y software; beneficiándose a 56 planteles de los municipios de 
Las Margaritas, Frontera Comalapa, Ocosingo, Teopisca, La Independencia, Salto 
de Agua, Venustiano Carranza, Las Rosas, Maravilla Tenejapa, La Trinitaria, 
Benemérito de las Américas, Palenque, Las Margaritas, Amatenango de la Frontera, 
Chicomuselo, Tzimol, San Juan Cancuc, Chalchihuitán, Tenejapa, Tuxtla Gutiérrez, 
Chilón, Catazajá, Ixhuatán, Comitán de Domínguez, Tumbalá y San Andrés 
Duraznal. 
                                                    TOTAL 

 
 
 

          2´413,583.46 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     2´580,143,741.88  

 


